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ZARZADZENIE NR+34 [ 2018
BURMISTRZA GMINY WOLOW
z dnia ..'f..[...ff?.C.,-;)g-.*E.‘.):.‘.f-’..*'.‘::.‘.‘.e2018 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcow
kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzgdowych zaktadéw budzetowych

Na podstawie art. 39 ust. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) w zw. z art. 33 ust. 3
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. z 2018 r. poz. 994
z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.
Okre$la sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikow i zastepcéw kierownikow
jednostek budzetowych oraz samorzadowych zaktadéw budzetowych Gminy Woldw,
wedtug ponizszej tabeli:

Lp. |Stanowisko Maksymalny poziom | Maksymalny Maksymalne
wynagrodzenia poziom dodatku |miesieczne
zasadniczego funkcyjnego wynagrodzenie

1 Kierownik (dyrektor) jednostki

budzetowej oraz samorzadowego 5500,00 zt 2400,00 zt 9000,00 zi
zakladu budzetowego

2 Zastepca kierownika (dyrektora)

jednostki budzetowej oraz 4500,00 zt 1200,00 zt 7000,00 zt
samorzadowego zakladu
budzetowego

§ 2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




